
 

 

 

 

Le Centre Hospitalier Régional Sambre et Meuse 

ENGAGE (H/F/X) en CDI et constitue une réserve pour son site 

Meuse: 
 

Responsable Pôle Travaux 

 (Cat. IFIC 15) 

 (Volume horaire : temps plein) 

 

OBJECTIF DE LA FONCTION : 

 
Sous la direction et la responsabilité du Directeur Technique et de l’Attaché à la Gestion des 

bâtiments, vous assurez la gestion technico-administrative ainsi que l’organisation, la 

coordination, la gestion quotidienne et le management des équipes-chantiers (internes et 

externes) du Département Technique.  
 
Un descriptif plus détaillé de la fonction peut être demandé auprès de la Cellule recrutement. 

 

PROFIL REQUIS : 

 
 Vous êtes titulaire d’un bachelier en construction orientation génie civil ou 

électromécanique ; 

 

ATOUTS : 

 Vous disposez d’une expérience en management dans un service technique travaillant sur 

chantiers en milieu hospitalier ;  

 Vous avez des connaissances en marchés publics ;  
 Vous êtes à l’aise en informatique (la suite Office et les logiciels utilisés dans un département 

technique) ; 

 

QUALITES :  

 

 Vous êtes soigneux, ordonné et rigoureux ;  

 Vous disposez d’une grande capacité d’organisation et de planification ;  

 Vous gérez les priorités avec aisance et la gestion du stress ;  

 Vous prenez les choses en main et travaillez en autonomie ;  

 Vous possédez de bonnes capacités relationnelles et de communication orales et écrites ; 

 

 

 

DEPOT DES CANDIDATURES  

via le site internet : www.chrsm.be/jobs 

 

Pour que votre candidature soit recevable, merci de joindre votre curriculum vitae, une lettre de 

motivation et la copie du diplôme requis.  

 

Date de clôture : le dimanche 16 octobre 2022. 

 

Si vous souhaitez plus d’informations, vous pouvez prendre contact avec la Cellule recrutement 

du Département RH du CHR Sambre et Meuse au 081/72.68.10, ou encore consulter notre 

site : www.chrsm.be 

http://www.chrsm.be/jobs
http://www.chrsm.be/

